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EVALUACION DEL CENTRO POR EL CLAUSTRO 21-22

Se le envi6 a cada profesor un enlace para responder al cuestionario de forma telematica y anénima,
mediante el programa LimeSurvey. Contestaron 103 profesores de un total de 128 (80%).

Participacion
Participacion
100,00 %
90,00 %
80,00 %
70,00 %
60,00 %
50,00 %
40,00 %
30,00 %
20,00 %
10,00 %
0,00 %
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

La participacion ha empeorado, aunque levemente.

Se han anadido algunas preguntas por decision de la Comision de Calidad, aunque se abrié la
posibilidad (como todos los afios) de que cualquier miembro del claustro participase en esta decision.
Nadie se prestd voluntario.

A continuacién, presentamos los resultados de las valoraciones de los profesores que contestaron la
encuesta, comparandolos con los de los cursos pasados (solo estdn las de los 3 ultimos cursos).

Las preguntas se valoraban de 1 a 4, donde 1 es el minimo y 4 es el maximo. Para facilitar la comprension
y comparacion, se han transformado las puntuaciones de 0 a 10.

La celda donde esta el resultado de la encuesta de este curso se sombrea en rojo si ha descendido
respecto al curso anterior, y en verde si ha subido.
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Hay coordinacién entre los distintos érganos
1 [del centro (Departamentos, CCP, Claustro, (8,09 8,56 8,13
Consejo Escolar, etc).
2 |Desarrollo de las reuniones de Claustro 8,24 8,59 8,71
Hay suficiente informacién sobre los Antes se
3 |objetivos estratégicos del centro (PEC) y respondia 8,13 7,76
sobre los anuales (PGA). Sio NO
a Desarrql}o y organizacion de las sesiones de 8,99 9,02 8,79
evaluacién
5 |[Clima de convivencia en las aulasy en el 7,99 8,29 7,79
centro
¢Hay conductas reiteradas de algunos
6 docentes que inciden negativamente en el (5,83 6,70 7,41
clima de convivencia del centro? (a menor
puntuacion, peor)
8 |Clima de convivencia entre el profesorado  [8,75 8,78 8,82
Compromiso del profesorado por actuar de
9 |acuerdo con las normasy decisiones que 7,84 8,10 8,48
como centro adoptamos
No No No 11,5
¢Crees que, cuando en la evaluacion se dan | — . - -
11 [resultados muy dispares, debe darse algtin |Sh ] Si, ] Si, cambiandq)19,23
tipo de explicacién en los informes de cambiand ||cambiand | (modelo
Departamento? o modelo |(o modelo
Si, Si, Si, mismo
mismo mismo modelo
modelo | modelo
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Los diversos programas y medidas
12 |educativas que desarrollamos influyen 8,48 8,81 8,10
positivamente en la marcha del Centro
13 [Participacion del profesorado en los
distintos proyectos y actividades de 7,27 7,52 7,04
centro
14 |Desarrollo de las guardias de aula 7,69 7,83 8,57
15 [Desarrollo de las guardias de recreo 7,69 7,83 8,25
17 |Labor del Departamento de Orientacién 8,22 7,92 8,05
19 Des.al."rollo de las funciones Flel Jefe de 871 8,62 819
Actividades Complementarias y
Extraescolares
¢Con qué frecuencia utilizas Infoalu?
21 |[(aparece el porcentaje de profesores que 56% 71% 41%
lo usa a diario 0 2 o 3 veces por semana)
22 |Usoy utilidad del Aula Virtual 7,61
23 |Labor de los RMI 8,45 8,23 8,62
25 (Labor personal no docente 7,50 8,38 8,82
Direccion y coordinacién de las distintas
27 |actividades del centro por parte del 8,77 8,62 8,82
Equipo Directivo
28 Fluldez ep,la transmlsmn.de la. . 848 8,44 819
informacion entre el Equipo Directivo y
el profesorado
29 |[;Tesientes rec~0n001do profesionalmente 8,33 8,47 8,42
por tus compafieros?
30 |[;Consideras quelaimagen global del 8,94 8,87 8,62

centro es buena?
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31 ;Te sientes satisfecho de trabajar en este 9,24 9,20 9,14
centro?
35 Limpieza del centro 8,03 7,83 8,39
37 Funcionamiento de secretaria 8,64 8,84 8,88
39 [Labor del personal de conserjeria 7,23 7,52 8,25
;Crees que el Equipo Directivo respeta las
necesidades individuales y las circunstancias
41 personales del personal de la institucion, 8,90 8,42
dentro de sus posibilidades?
42 (;T(Iiéses que en el centro se fomenta el uso de las 7,89 7,99
Valora la transparencia en la gestion y
44 transmision de la informacion por parte del 8,38 8,36
Equipo Directivo
45 L'Cre.es que en el centro hay conciencia 7,55 6,75
medioambiental?
Valora el equipamiento informatico del centro,
47 de acuerdo a sus posibilidades 6,51 6,12
Valora las infraestructuras/instalaciones del
49 centro, de acuerdo a sus posibilidades 6,91 7,39
51 |;Conoces el Plan de Contingencia del centro? 83%
Valorade 1 a4 el grado de cumplimiento del
52 Plan de Contingencia. 8,37
53 ;Has sido informado de las medidas de 989
proteccidn ante la COVID-19 vigentes en el °
centro?
54 Respecto ala radio OndaPuche, ;participarias 49%
en un programa semanal?
;Sueles escuchar la radio en los recreos?
¢ 0
55 (siempre y a veces) 65%
56 ;Te gustaria que se instalara un altavoz en la 48%
sala de profesores para poder escucharla? °
(NO)
58 |valoralatransparencia econémica. 8,94
¢(Crees que hay diferenciacion en el servicio
59 prestado por el género, capacidades, edad, 949%
religion, condicidn social, ...7 (NO)
< Valora el uso de la cantina 5,89
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casi todos los apartados la puntuacién baja. Destacamos los siguientes aspectos:

<« Conductas negativas reiteradas de algunos docentes ha bajado de 7,41 a 6,83.

<+ Compromiso del profesorado por actuar de acuerdo con las normas y decisiones que como centro adoptamos:
baja de 8,48 a 7,67

4+ ¢Con qué frecuencia utilizas Infoalu? (aparece el porcentaje de profesores que lo usa a diario 0 2 o 3 veces por
semana): vuelve a subir mucho, del 41% al 78%.

+ ¢Crees que en el centro hay conciencia medioambiental?: baja de 6,75 a 5,25.

%+ ¢Te gustaria que se instalara un altavoz en la sala de profesores? (NO): 50%

A continuacion, presentamos las graficas de las preguntas anteriores, para ver la evolucién de los
ultimos 3 afios.
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