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1. RECURSOS Y MATERIALES DIDACTICOS

Los materiales y recursos didacticos constituyen uno de los factores determinantes de la
practica educativa pues en el desarrollo de nuestro trabajo como docentes necesitamos una
serie de recursos y materiales con los que poder ayudar al alumnado a conseguir los mejores
resultados posibles. Los materiales de los que se va a disponer son:

- Material para el profesor:
o Libro de texto.
o Cuaderno del profesor.
o Apuntes del profesor y presentacién PowerPoint.
o Ordenador, proyector y conexién a Internet.

- Material para el alumnado:
o Apuntesy presentacion PowerPoint facilitados por el profesor.
o Calculadora.
o Cuaderno de clase.

2. SECUENCIACION Y TEMPORALIZACION

Secuenciar consiste en establecer una secuencia o sucesioén de cosas que guardan entre si
cierta relacion. No se debe confundir secuencia con temporalizacion, que consiste en
establecer el tiempo concreto en que se va a desarrollar una serie de cosas, mientras que el
primero trata del orden de estos.

En cuanto a la temporalizacién, segun el articulo 11 y el Anexo | del Decreto 221/2015, la
materia de Economia de la empresa se imparte en cuatro sesiones semanales de 55 minutos
de duracién cada una.

Los contenidos de la materia de Economia de la empresa de 22 de Bachillerato se van a
desarrollar en doce unidades didacticas. A continuacion, se recoge como se van a distribuir los
bloques de contenidos entre las unidades didacticas, asi como el numero de sesiones
aproximado en gue se va a trabajar cada una de ellas.

Bloque de contenidos Unidad didactica Sesiones
1. La razdén de ser de las empresas 8
1. La empresa
2. Las clases de empresas 10
2. Desarrollo de la empresa 3. El desarrollo de la empresa 6
4. La funcién productiva 4. La produccion de la empresa 12
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5. El aprovisionamiento 6
6. La inversidon en la empresa 9
7. La funcion financiera
7. La financiacién en la empresa 9
5. La funcid ial de | .
a funcion comercial de la 8. El marketing 10
empresa
9. La contabilidad 10
6. La informacion en la empresa
10. Analisis financiero y econdmico 11
3. Organizacién vy direccion de la 11. La administracion de la empresa 7
empreas 12. Los recursos humanos 7

En la primera evaluacién se trabajaran las unidades 1, 2, 3y 4; en la segunda las unidades 5, 6,
7y 8y en laterceralas unidades 9, 10, 11 y 12, salvo que alguna circunstancia lo impida.

3. INSTRUMENTOS DE EVALUACION

En cada una de las unidades didacticas se ha establecido un uUnico instrumento de evaluacidn:
prueba escrita:

Las pruebas escritas, podran consistir en cuestiones de desarrollo tedrico, cuestiones tipo test
de respuesta alternativa, cuestiones de razonamiento, cuestiones practicas y cuestiones de
andlisis e interpretacion y comentarios de texto, graficos y/o datos estadisticos.

La falta de asistencia a una prueba de control debera ser debidamente justificada. En caso de
que dicha falta se justifique, el alumno hara la prueba en la primera clase de la materia a la que
asista. En caso de que no la justifique, tendra un cero en dicha prueba.

Las incidencias en la realizacion de una prueba que alteren su normal desarrollo, asi como
cuando el alumno falsifique o copie en la realizacion de estas por cualquier procedimiento, dara
lugar a la aplicacién de la sancion correspondiente en el Reglamento de Régimen Interno.
Ademas, se anotara en la prueba la incidencia y se anularan o tacharan todos los contenidos de
las preguntas desarrolladas por el alumno hasta ese momento y no se tendran en cuenta al
calificar la misma.

4. CRITERIOS DE CALIFICACION

Con la finalidad de establecer una calificacién global, se ha establecido la siguiente
ponderacion:

El 100% de la nota se obtendra con la prueba escrita. El contenido de las pruebas escritas se ird
acumulando, de tal modo que en la dltima prueba entrard todo lo trabajado a lo largo del curso.
En cada evaluacion se haran dos pruebas escritas. Si en la segunda prueba se saca mds nota
gue en la primera, la nota de la evaluacion serd esta Ultima. En caso de sacar menos nota en la
segunda que en la primera, se hara la media aritmética de las dos siempre que en la segunda
se haya sacado mas de un 4,5. Para calcular la nota de la segunda evaluacién solo se tendran
en cuenta las pruebas realizadas en la misma pues, como se ha dicho previamente, el contenido
de la primera evaluacion también se evaluara en esta. Lo mismo ocurre en la tercera evaluacion.
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Al calificar las pruebas escritas, se penalizard por las faltas de ortografia (incluidas tildes)
quitando 0,25 puntos por cada cinco faltas, pudiendo restar como maximo un punto en la nota

final.

5. RECUPERACIONES Y PRUEBA DE EVALUACION EXTRAORDINARIA

Aquellos alumnos que no superen la materia con la evaluacién ordinaria podran recuperarla

del siguiente modo:

- Recuperacién de evaluacion: en caso de no haber obtenido una calificacion minima de

5 puntos, como el contenido de esta materia es acumulativo, el

alumno podra

recuperarla al realizar la siguiente prueba escrita pues entran los contenidos previos.

- Prueba extraordinaria: para aquellos alumnos que obtengan una calificacion negativa

en la materia se organizard una prueba extraordinaria.

- En el presente curso no hay alumnos con la materia de Economia de la empresa de 22

de Bachillerato pendiente.

La calificacion obtenida en la recuperacién no podra ser superior a 8.
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